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пояснительная записка

,Щанная процрамма преднщначена для формирования у детей
экологической и энергоэффективной кульryры через изучение стихии Огня -источника жизни, тепла и энергии. В основе смены лежит концепция
<<Хранители энергетического кода) планеты, которые учатся управлять

символа света, тепла и жизненной силы.

В современном мире вопросы экологической ответственности и

рационального использования природных ресурсов приобретают особую
актуttльность. Знакомство детеЙ с понятием возобновляемых источников
энергии, таких как солнечная энергия, ветер и внутреннее тепло,
способствует формированию у них ответственного отношения к окружающеЙ
среде и р€}звитию экологической культуры. Реализация данной программы
позволяет учащимся понять важностъ поиска €rльтернативных источников
энергии, нqлиться бережно обращаться с природными ресурсами и осознать
свою роль в сохранении планеты для булущих поколений.

ЗнаКомство с концепцией энергоэффективности и экологически
безопасных технологий не только актуzшъно, но и является новаторским
подходом в воспитании экологически зрелой личности, Педагогическая
целесообрЕвность этого процесса закJIючается в р€lзвитии критического
мышления и экологической ответственности, а также в формировании у
детеЙ и подростков навыков практического применения 'знаниЙ в
повседневной жизни.

Знания о природе солнца и
воспитанников осознание важности

рttзвития устойчивых технологий, комфортное

энергии помогают формировать
сохранения природных
способных обеспечить

ресурсов
у
и

будуutее. Включение в образовательную деятельность проектов,
практических опытов и творческих мастер-классов позволяет расширить
кругозор ребенка, рЕ}звить его творческую инициативу и способствовать
воспитанию экологически, ответственного гражданина.

Таким образом, внедрение программы <Стихия огня: энергия солнца и
сердцa> способствует экологическому воспитанию, развитию творческих и
познавательных компетенций, а также формированию у воспитанников
активноЙ жизненноЙ позиции, готовности к ответственным поступкам и

участию в сохранении окружающей среды.

Легенда



Мы 
- 

хранители кЭнергетического кода) планеты. Обучаясь огню как
источitику тепла и жизни, мы изучаем его опасности и возможности. Ищем
альтернативные способы получения энергии 

- 
солнце, ветер, и внутреннее

тепло 
- 

чтобы сохранить тепло и здоровье нашей планеты, не нанося ей

вреда. В процессе обучения дети ра:}вивают р(ение управлять своим
способствует формированию

Щелъ прOграммы

солнечных элементов (например, импровизированных солнечных батарей из
блоков с фольгой), спортивные эстафеты, символизирующие передачу
энергии и тепло.

Основные направления процраммы

1. Научное направление

о Проведение советских опытов с солнцем и солнечной энергией,
например, использование солнечных батарей от игрушек.

о Изучение правил безопасности при работе с огнем и солнечной
энергией

. Проект <Теплица своими руками>) - создание мини-экосистемы,
использующей солнечный свет.

о Уроки о климате и парниковом эффекте на примере выращивания
луковиц и других растений.

2. Искусство

о <<огненные>> эстафеты с имитацией огня (например, оранжевые
ленточки, мячи в цветах огня).

. Спортивное ориентирование с помощью ((солнечных часов), где

дети учатся ориентироваться по солнцу и р€вгадывать загадки,
связанные с солнцем и энергией.'



Общелагерные привычки и традиции

Ежедневные кЭко-риryалы): утренняя зарядка на свежем воздухе,

рtл.здельный сбор мусора в корпусах и территориях лагеря. Это формирует у
детей привычку заботиться об окружающей среле.

Общелагерные события: открытие и закрытие смены в виде легендарных
прzlздников, тематические дни (.Щень Нептуна,.Щень Здоровья,,Щень Эколога и
др.), позволяющие укреплять командный дух и экологическую культуру.

<<Эко-совет): дети из каждого отряда предлагают идеи по улучшению
экологической ситуации в лагере, делегируются лидеры для реaлизации
проектов 

- формируется молодёжное экологическое самоуправление.

Итоговое мероприятие: фестиваль или презентация, где каждый отряд
демонстрирует достижения: проекты по энергосбережению, экологические
инициативы, художественные работы, что стимулирует творчество и чувство

о Формирование экологической культуры у детей через
практические и игровые методы.

Развитие интереса к науке, природе и энергосбережению.
Формирование навыков безопасного обращения с. огнем и

. Развитие творческих и спортивных навыков через тематические
мастер-кJIассы и эстафеты.

о Воспитание командного духа и ответственности за окружающую
среду.

Этот программа способствует формированию у детей понимания
важности экологической ответственности и расширения их знаний о природе,
энергии и способах её использования в современном мире.

Акryальность

Акryальность реaлизации программы <<Стихия огня: энергия солнца и
сердца) обусловлена современными глобальными вызовами, связанными с
энергозависимостью и необходимостью перехода к экологически безопасным
источникам энергии. В условиях ухудшения экологической ситуации и
истощения традиционных ископаемых ресурсов возникает острая
потребность в формировании у детей и подростков экологической культуры,
ответственности за сохранение окружающеи среды и навыков рационаJIьного

о

о

солнечной энергией.

использования энергии.



Особенно важно вовлекать молодое поколение в изучение
альтернативных источников энергии, таких как солнечная энергия, которая
играет важную роль в р.lзвитии устойчивой энергетической системы. В
современном обществе развитие у детей интереса к вопросам экологии,
энергосбережения и безопасности становится приоритетноЙ задачеЙ,
ПОЗвОляЮЩеЙ подготовить активных граждан, способных принимать
осознанные решения.

Также, динамика рiшвития технOлогий и внедрение инновационных
методов обучения требуют обновления содержания воспитательных
программ, направленных на развитие экологической грамотности и
технических навыков. Реализация данной процраммы способствует

расширению знаний детей о роли солнца как источника энергии и
формированию экологически ответственного отношения к окружающей
среде, что является краине актуальным в контексте глобальных задач

устойчивого рtlзвития.

Акryальность реализации программы <<Стихия огня: энергия солнца и
сердцs> обусловлена современными вызовами в сфере экологическоЙ
безопасности и энергетики, а также требованиями нормативных документов,
регулирующих образовательный и воспитательный процесс.

Согласно Федеральному го сударственному образовательному стандарту
основного общего образования (ФГОС ООО), актуально формировать у
о бучающ ихся компетенции в о бласти экологиче ской культуры, экологиче ской
ответственности и рационального использования природных ресурсов (Пункт
1.4. ФГОС). В условиях истощения традиционных энергетических ресурсов и
необходимости минимизации негативного воздеЙствия на окружающую
среду, важно внедрять инновационные образовательные про|раммы,
способствующие рtlзвитию у детей экологической гражданской

что отражено в национalJIъных стратегиях устойчивогоответственности,

рtlзвития.

В соответствии с Санитарно-эпидемиологическими требованиями
(СанПиН 2,4.2,3286-23) особое значение приобретает создание безопасной и
здоровьесберегающей у"rебной среды. Программа обеспечивает не только

формирование экологической грамотности, но и соблюдение требований
санитарных нормативов, укрепляя здоровье детей и подростков через
практическое ознакомление с экологическими технологиями и
энергоэфф ективно стью.

Также, программи мы руководствуемся требованиями
Ng 273-ФЗ (Об образовании, в РФ),

р€Iзвитие у обучающихся инициатцвности,
Федерального

реализуя
закона

предусматривающего



ответственности и экологической культуры, что является важной частью

рекомендации по
дополнительного

воспитательного процесса в рамках современного образования.

Кроме того, программа создаёт условия для реализации методических
организации воспитательного процесса в

образования, что способствует
образовательных, экологических и здоровьесберегающих аспектов,

утвержденных Минобрнауки РФ.

Реализация данной программы соответствует актуальным нормативным
требованиям и обеспечивает р€lзвитие у детеЙ знаниЙ, умений и ценностных
ориентиров, соответствующих задачам формирования экологической
сознательности и ответственного отношения к окружающей среде в условиях
современной мировой и национаJIьной повестки.

Программа разработана coпIacнo требованиям следующих нормативных
документов:

государственныи образовательный стандарт
основного общего образования (ФГОС 2-го уровня), обеспечивающий

реализацию государственных требований к содержанию, результатам и
условиям освоения основной образовательной про|раммы.

Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы (СанПиН),

регулирующие организацию здоровьесберегающей среды и соблюдение
санитарных требований в условиях деятельности лагеря.

лJ. Федеральный закон <Об образовании в РФ> (Закон }Jb 273-ФЗ),

УсТанавливающиЙ правовые основы образовательноЙ деятельности и
требования к воспитательной работе.

4. Методические рекомендации по организации воспитательного
процесса в щреждениях дополнительного образования детей и

современным требованиям

молодежи, обеспечивающие развитие духовных, культурных и
экологических ценностей.

5. Постановления и прик€lзы Министерства образования и науки РФ,
регулирующие организацию летней оздоровительной
внедрение программ экологическои

Iои деятельности и
энергоэффективной

направленности.
6. .Щокументы, регламентирующие стандарты охраны труда и
пожарной безопасности при организации деятельности с детьми в

условиях лагеря.

,Щанная нормативная база обеспечивает соответствие программы
по обеспечению безопасности, качества и

учреждениях
инте|рации

1. Федеральный

2.

эффективности воспитательного и образовательного процессов, а также



способствует формированию у детей компетенций в области экологии,
энергетики и культуры безопасного поведения.

Новизна

Новизна программы <Стихия огня: энергия солнца и сердцa>)

заключается в следующих аспектах:

l. Инновационныймеждисциплинарныйподход: программасочетает
экOлOгичOскую црамOтнOсть, тOхнOлOгические знания и твOрчOскOе

.р€lзвитие, что позволяет формировать у детей всесторонние
компетенции в области использования возобновляемых источников
энергии.

2. Внедрение современных образовательных технологии:
использов'ание практических лабораторных занятпй, мастер-кJIассов,
проектных методов и ицровых форtvt
повышению интереса и мотивации детей

об1"lения способствует

экологии.
3. Интеграция образовательных и воспитательных целей в рамках
экологической ответственности и энергосбережения, что позволяет

формировать ценностное отношение к природе и осознанное поведение

у подростков.
4. Адаптация программы современным требованиям
санитарно_эпидемиологических стандартов

форматы
экскурсии,

5. Акцент на р€ввитие личностных и социаJIьно-информационных
компетенций через участие детей в проектных активностях,
направленных на создание собственных экологических решений, что
способствует р:лзвитию инициативности и ответственности.

6. Введение элементов экологического дизайна и энергоэффективных
технологий, ранее недостаточно освещенных аналогичных
образовательных программах, что делает обучение более современным
и актуальным.

Эти инновационные элементы позволяют программе не только
соответствовать современным вызовам, но и быть прогрессивным примером
в области экологического и энергетического образования среди молодежи.

Педагогическая целесообразность

Педагогическая целесообраj}ность программы <<Стихия огня: энергия

к изучению энергетики и

требованиям
безопасности, при этом активно использует новые
взаимодействия и коммуникации, такие как виртуаJIьные

дистанционные проекты и социальные инициативы.

солнца и сердцa>) обусловлена её способностью достигать важных



образовательных и воспитательных целей, соответствующих современным
приоритетам развития личности и общества.

Во-первых, программа способствует формированию у детей и
подростков экологической культуры, осознанного отношения к природным

ресурсам и принципам устойчивого развития, что соответствует задачам
Федерального государственного образовательного стандарта основного
общего образования (ФГОС ООО).

Во-вторых, внедрение практических и проектных методов об1..rения

рt}звивается у воспитанников инициживность, р(ение работать в команде,

востребованные в современном обществе и профессиональной сфере.

В-третьих, процрамма помогает развить личностные качества:
ответственность за судьбу окружающей среды, умение видеть связь между
технологическими процессами и экологическими последствиями, а также
способствует развитию социально-корпоративной позиции.

Кроме того, использование современных технологий обучения, таких как
проектная деятельность, интерактивные мастер-кJIассы и ицровые формы,
повышает мотивацию детей к обучению и делает образовательный процесс
более эффективным, что подтверждается педагогической практикой и
рекомендациями Минобрнауки РФ.

Педагогическая целесообрЕвность также заключается в том, что
программа способствует укреплению здоровья детей через активные формы
обучения, развитие творческого и критического мышления и формирование

педагогическиЙ шац обеспечизilgтциЙ развитие кJIючевых компетенциЙ,
необходимых для социализации детеЙ в условиях современного мира и
повышения их ответственности за будущее планеты.

Условия реализации программы

Адресат программы: Программа рассчитана на детей и подростков 6,5 -
17 лет Санкт-Петербурга и Ленинградской области, р€lзличных социальных
категорий:

. дети из спортивных и творческих коллективов;
о дети р€lзличных социальных категорий, в соответствии
Распоряжением Комитета по
24.L2.2024 Nэ1649-р;

с
отобразованию Санкт-Петербурга



о дети работающих цраждан Санкт-Петербурга.

Сроки реализации программы

21 день (летняя смена)

Щель

Развитие у участников экологической культуры, творческих и проектных
навыков, а также формирование ответственного и гармоничного отношения к
природе и окружающему миру через освоение знаний о стихии огня и её роли
в природе и жизни человека

Задачи:

1. Познавательные задачи:

о ознакомить участников с природой и особенностями стихии огня.
о Развивать представление о роли огня в природе, культуре и жизни
человека.

о Формировать понимание экологических и безопасных способов
использования энергии огня и солнца

2. Развивающие задачи:

о Развивать творческие способности и инициативность через
проектную деятельность и практические задания.

о Способствовать рЕtзвитию критического мышления и уN{ения
анализировать информацию.

о Учет и развитие коммуникативных навыков, работы в группе и
командной деятельности.

3. Воспитательныезадачи:

. Воспитывать ответственное отношение к природе и окружающей
среде.

о Формироватьэкологическуюкультуруисознательноеповедение.
о Воспитывать эмоционЕ[льную отзывчивость, любовь к природе и
уважение к её стихиям.

4.

о

Практические задачи:

Организовать мастoр-кJIассы, ицровые и практические занятия по
теме огня.

о Реализовать проекты и эксперимент€tльные работы, связанные с
солнечной энергией и огнем.

. Внедрять современные образовательные технологии и методы
обучения.
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Содержание программы

Легенда смены

Легенда:

,Щети - хранители <Энергетического кода>> планеты.
Они изучают огонь как источник тепла и жизни, а также как потенци€rльную
опасность. Вместе дети ищут чlльтернативные'источники энергии, такие как
солнце и ветер, чтобы обеспечить тепло нашей планеты и при этом не

наносить ей вреда. В процессе деятельности дети учатся управлять своим
внутренним ((огнем>) 

- 
эмоциями, рttзвивая эмоцион€tJIьную грамотность и

самоконтроль.

Щель:

театрализованные представления о энергетике, выставку поделок на основе
импровизированных солнечных батарей (например, блоки с фольгой), а также
спортивные эстафеты, символизирующие передачу энергии и взаимодействие
источников силы.

Задачи хранителей <<Энергетического кода) закJIючаются в изучении
огнrI как источника тепла и жизни, а также осознании его опасностей; поиске
и освоении альтернативных источников энергии, таких как солнце и ветер, с

целью сохранения тепла планеты без вреда для окружающей среды; развитии

эмоционапьной устойчивости и самоконтроля; а также в организации и
проведении мероприятийо направленных на. популяризацию знаний об
энергии, творческое выражение и командное взаимодействие.

Механизм реализации задач хранителей <Энергетического кода)
вкJIючает в себя проведение образовательных и практических мероприятий,
направленных на развитие знаний и навыков участников. В рамках
реализации организуются занятия,лекции, мастер-кJIассы и тренинги по теме
энергии и их альтернативных источников, с использованием интерактивных
методов обуlения. Также предусматривается проведение творческих и
спортивных событий, таких как театр€tпизованные представления, выставки
поделок на солнечную тему и эстафеты, символизирующие передачу энергии.
Важной составляющей является формирование командной деятельности и

рЕ}звитие эмоциональной культуры через совместное участие
работах, обсуждения, дебаты и рефлексию. Кроме того,
просветительская деятельность, направленная формирование
экологического мышления и практическое применение знаний о сохранении

окружающей среды, что способствует устойчивому рiLзвитию и воспитанию

в проектных
организуется

ответственного отношения к природе.



Механизм реализации блока
систематическую организацию

включает себя"Кулъц/ра"
мероприятий, способствующих

формированию у участников глубокого понимания культурных традиций,

ценностей и художественного наследия. Предусмitтривается проведение
мастер-кJIассов, экскурсий, творческих коллективных проектов и
тематических мероприжий, направленных на развитие эстетического
восприrIтия и творческих способностей. Важной составляющей является
активное использование интерактивных методов обучения, таких как
обсуждения, драматизации, выставки и презентации, что способствует

ра:tвитию коммуникативных навыков и командного духа. Для оценки
эффективности реaлизуемых задач примеЕяются такие методы, как
портфолио, самооценка, рефлексивные беседы и наблюдение за
деятельностью участников. Таким образом, механизм предполагает
интецрацию образовательных, практических и культурно-выставочных форм
работы, что обеспечивает формирование у детей ценностного отношения к
культуре и ориентации на сохранение культурного наследия.

Аспект описание Уровень
реализации

Возможные формы

Образовательный

Формировани
е знанйй о

культурных
традициях,
искусстве,
наследии

индпвидуальный

, групповой

Лекции,
экскурсии,

презентации,
обсуждения

Творческий

Развитиё
творческих

уплений,
создание

собственных
культурных
продуктов

Индивидуальный

, групповой

Мастер-классы,
творческие

проекты, коллажи,
художественные

выставки

Практический

вовлечение

участников в

практическую
деятельность

по

фупповой

Подготовка
тематических
мероприятий,

участие в
культурных

акциях



Аспект Описание
Уровень

реализации
Возможные формы

сохранению
культуры

Коммуникативный

Формировани
е навыков

ди{UIога,
презентациии

обмена
культурными

ценностями

Индивидуальный
, групповой

,Щебаты,

театрализованные
постановки,

устные и
письменные

отчёты

воспитательный

воспитание

уважения к
своей и чужой

культуре,

рztзвитие
патриотизма и
толерантности

Индивидуальныйо
групповой

Беседы,

дискуссии,
проекты о

национальных
традициях,

культурные вечера

Исследовательски
и

Развитие
интереса к

исследованию
культурных
объектов и
традиций

Индивидуальный

, проектный

Исследовательски
е работы, создание

мини_музеев,

фотолокрrентация

Механизм реzLлизации блока <<Здоровье и сбережение)> предусматривает
систематическую организацию мероприятий, направленных

формирование у участников ответственного отношения к своему здоровью,

рЕtзвитие навыков здорового образа жизни и соблюдения правил безопасного
проведение профилактических бесед,
и тренингов по гигиене, правильному

умению избегать вредных привычек.
практических занятий по технике

спортивных соревнований, викторин
tgпитанию, !ризическои активности и

Важную роль играет внедрение
безопасности. Оценка эффективности осуществляется через самооценку

наблюдение за выполнением правил и рефлексию. Такойучастников,
комплексный подход способствует формированию у детей осознанного



бережного отношения к своему здоровью и навыкам сбережения жизненных

ресурсов.

Таблица механизма реализации блока кЗдоровье и сбережение>

Аспект описание Уровень
реализации

возможные
формы

Образовательный

Формирование

знаний о
здоровье,
гигиене,

правильном
питании и

режиме дня

Индивидуальный,
групповой

Лекции,
информационные'

бюллетени,
презентации

Практический

Развитие
навыков

соблюдения
правил

гигиены,
правильного
питания и

физических
упражнений

Индивидуальный,
групповой

Тренинги,
мастер_классы,

проведение

утренней зарядки

Спортивный

Формирование
привычки к

физической
активности и

занятиями
спортом

фупповой

Спортивные
соревнования,

эстафеты,

утренние
комплексы

Безопасностный

Обучение
правилам

безопасного
поведения дома

и на улице

Индивидуальный,
групповой

Инструктажи,
практические

занятия по
технике

безопасности

психологический Обулrение

стресс-менеджм

Индивидуальный,
групповой

Беседы,
тренинги,



Аспект описание
Уровень

реализации

возможные

формы

енту и рilзвитию
саморегуляции

техники

релаксации

воспитательный

воспитание
ответственного
отношения к
собственному
здоровью и

ресурсам
окружающей

среды

Индивидуальный,
групповой

воспитательные
беседы, проекты

и акции по охране
здоровья

Механизм реализации
последовательное внедрение

блока <Экология) вкJIючает в себя
образовательных, практических и

воспитательных мероприятий, направленных на формирование
экологической культуры и ответственного отношения к окружающей среде.
Реагlизация предполагает проведение лекционных занятий, экологических
квестов, посадочных рабоц экологических акций и экспериментов,
позволяющих детям понять важность сохранения природы, изучить
природные ресурсы и их рациональное использование. В рамках
деятельности р€Iзвиваются навыки экологического мышления, командного
взаимодействия и инициативности. Оценка эффективности осуществляется
через наблюдение за поведением участников, рефлексивные беседы и участие
в экологических инициативах.

Таблица механизма речtJIизации блока <Экология>

Аспект описание Уровень
реализации

возможные
формы

Образовательн
ый

Формирование
знаний о

природных

ресурсах, их
сохранении и

рацион€tльном
исцользовании

Индивидуальный,
групповой

Лекции,
презентации,

дискуссии



Аспект описание
Уровень

реализации

возможные

формы

Практический

Вовлечение д9тей в

практическую
деятельность по

охране

0кружающсй срOды

фупповой

Посадочные

работы,
уборка

территорий,
экологические

акции

Исследователь
ский

Развитие интереса к
изучению и

экспериментам в

области экологии

ИндuьидУальный,
проектный

экологические
исследования,
экспедиции,

мини-лаборато

рии

воспитательны
и

воспитание
оережного

отношения к
природе,

формирование
экологической

ответственности

Индивидуальный,
групповой

экологические
викторины,
творческие
проекты,
конкурсы

познавательны
9и

ознакомление с
экологическими
проблемами и
способами их

решения

Иtlдивидуальный,
групповой

Видео,
выставки,

тематические

уроки

Коммуникатив
ный

обмон опытом и

р€lзвитие
экологической

инициативы среди

участников

фупповой

коллективные
проекты,

презентации,
обсуждения
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о Эмоциональное вовлечение: создание легенды и тематической
атмосферы (игры, спектакJIи, конкурсы), что повышает интерес.

о фупповые достижения: обмен опытом, командные проекты,
соревнования для стимулирования командной работы.

о Награды и признание: дипломыl |р8мотные, символические
НаЦрады за }пIастие и успехи.

о Постоянное вовлечение: ежедневные риту{ллы, тематические дни,
инициативы детей - формируют устойчивое экологическое поведение

и командный дух.

Индивидуальная система мотивации и стимулирования

компонент описание
Механизм

реализации

Формы
поощрения и

стимулирования

Личная
ответственность

Поощрение
проявления

инициативы в
изучении энергии,

работы над
проектами и
соблюдении

правил
безопасности при

работе с огнём и
солнечной
энергией.

Индивидуапьные
заданиrI,

отражение
прогресса в

дневниках или
карточках

активности.

Личные
похвальные

отметки,
медаJIи,

сертификаты

уверенного
исследователя.

Саморазвитие
обучение

. Мотивация к
самостоятельному

изучению темы
(наука,

творчество,
спорт),

расширению
знаний и навыков.

Предоставление

дополнительных
материалов,

консультация
педагогов,

мини_тесты.

Наклейки,
баллы,

электронные
значки за успехи

и творческую
активность.

Управление
эмоционt}JIьной

энергией

Поощрение
навыков

саморегуляции и

работы с

Индивиду€шьные

упражнения,
дневники

настроения,

Личные
благодарности,

смайлики
настроения,



компонент Описание
Механизм

реализации

Формы
поощрения и

стимулирования

эмоциями через
творческие и
спортивные

задания.

обратная связь
от наставников.

индивидуatJIьные

рекомендации.

Вклад в

коллектив

отмечается
индивидуальный

вкJIад в общее
дело - 

помощь
команде,

поддержка
сверстников,

участие в
общелагерных

ритуапах.

Наблюдение
педагогов,

отзывы

участников,
самооценка.

Похвала,
бонусные

баллы, почётные
грамоты за
лидерство и

помощь.

Индивиду€lльные

достижения

Фиксация успехов
и личных

достижений по
всем

направлениям
смены (наука,

споръ творчество,
экология).

Ведение
индивидуalльных

портфолио,

р€Iзвитие личных
проектов.

Именные
сертификаты,

црамоты,
возможность
представить

достижения на
итоговом

мероприятии.

Ключевые моменты индивидуальной мотивации:

о Персонапизация целей 
- учитываются интересы и возможности

каждого ребёнка.
о Положителъная обратная связь 

- регуJIярное признание усцехов
помогает поддерживать мотивацию.

о Разнообразие фор, поощрения- от символических наград до
публичного признания.

о Поддержка самостоятельности 
- дети чувствуют значимость

собственного вклада и развитие навыков.



Система самоуправления

Щель: Создать условия для р€lзвития инициативы, ответственности и
командного взаимодействия у детей через участие в управлении и
организации мер опр иятий.

Основные, элементы системы самоуправления

компонент Описание
Механизм

реализации
Результат/роль

Лидерский совет
отрядов

Представители
от каждого

отряда
(выбираются

детьми или
н€вначаются).

Регулярные
встречи
советов,

обсуждение
текущих
вопросов,

выбор
инициатив.

облегчение
коммуникации

между детьми и
администрацией

лагеря.

Круги инициатив
и предложений

Поле для
выдвижения

идей по

улучшению
жизни в лагере,
экологическим
инициживамr'

фестивалям и
т.д.

Создание
(бщиков
идей>>,

обсуждение на
планёрках,

голосование.

вовлечение
каждого ребёнка

в принятие

решений.

ответственные за
зоны/активности

Именные

ролевые
позиции

(например,
<<ответственный

за экологию),
<<ответственный
за творчество>>)

назначение
или выбор

детей на
ответственные

позиции.

Обуlение
ответственности,

рщвитие
лидерских
качеств.

самостоятельные
комитеты

фуппы детей,
организующие
тематические

Поддержка
инициатив,
помощь в

Развитие
организаторских



компонент Описание
Механизм

реализации
Результат/роль

мероприятия,
акции, проекты.

организации и
проведении

событий.

навыков,
инициативности.

Обратная связь и

рефлексия

Регулярные
обсуждения и
подведение

итогов, анализ

достигнутых
целей.

Ведение
журнЕlлов,
круглые
столы,

обсуждения
на общем

совете.

Навыки
самоанализа,
повышение

ответственности.

Итоговые ориентиры системы:

. ,Щецентрализация управления; дети берут на себя часть решений и
ответственности.

о обучение лидерству и инициативе: р€tзвитие у детей способности
с амо стоятельно принимать решени я и р еализовывать идеи.

о Поддержка и сопровождение взрослыми: педагоги и вожатые
выступают как наставники и консультанты.

о Регулярность и прозрачность: встречи, отчёты и обсуждения для
укреппения доверия и мотивации.
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Кадровое обеспечение

Основу педагогического коллектива составляют вожатые студенческих
педагогических отрядов Санкт-Петербурга, студенты Педагогического
колледжа Nsl им. Н.А. Некрасова, студенты РГПУ им. А. И. Герчена, МОО
РСО ЛОРО, а также работающие специалисты, имеющие законченное
профильное образованиё.

Занятия в кружках (в клубных формированиях) булут реаJIизованы с

привлечением педагогов дополнительного образования,
педагогов_организаторов и других специалистов, имеющих соответствующее
необходимое образование.

Социальные партнеры

Успешной реаJIизации Программы способствует партнерское

. адаптация воспитательных форпл и методов и методов

о создание единого образовательного пространства.

В рамках реализации данной Программы воспитания предусмотрены:

о участие представителей организаций-партнеров в проведении
отдельных меропр иятий;

о участие пригJIашенных экспертов из р:rзличных областей
деятельности .в проведении отдельных мероприятпй (тематиче.ские
встречи, мастер-кJIассы).

Особенное значение имеет взаимодействие с факультетами БГТУ
кВОЕНМЕХ> им. Д.Ф. Устинова, а также выпускниками Университета,
имеющими значительные достижения.

о тематические встреч с представителями БГТУ кВОЕНМЕХ> им.

Д.Ф. Устиновао а также выпускниками Университета, имеющими
значительные достижения;

о тематические дни с участием представителей Университета;



о

о
мастер -кJIассы от пр едставителей ф акультетов ;

комплексы занятий с участием представителей факультетов.

Заключены партнёрские соглашения с Санкт-Петербургским
государственным бюджетным учреждением кЩентр поддержки молодежных
инициатив кВЕКТОР).

Организовано взаимодействие с Рощинской детской библиотекой.

ОсобеннOсти материальнO-техшическог0 0беспечения программьI

о Клуб, вмещающий 250 человек
о Помещения занятий кружками
о Медиа-центр
о Уличная площадка для спортивных мероприятий
. Уличная сцена
о Холлы для отрядных дел

Информационно-методическое обеспечение программы

о Презентация основ корпоративной культуры лагеря и основных
ценностных и смысловых ориентиров в работе коллектива на
методическом собрании до смены;

о ГIомощь педагогичоскому составу в подборе литературных и иных
информачионных источников для подготовки к работе;

о онлайн конференция/очное занятие с педагогическим составом до
начала смены с целью знакомства с концепцией процраммы;

о очная встреча педагогического коллектива с детальным разбором
программы смены.

Внутриотрядная деятельность

В каждом отряде необходима организация регулярная внутриотрядной

работы, направленной на развитие командного духо, творческих и
познавательных навыков детей, а также формирование экологического
сознания и бережного отношения к природе и своим эмоциям. Щля этого
планируются:

о Ежедневные короткие собрания (<биржа идей>), на которых ребята
делятся впечатлениями, обсуждают прошедшие мероприятия,
предлагают идеи для улучшения лагеря и жизни отряда.

. Проектные и творческие занятия, такие как изготовление поделок
из природных и перерабатываемых материалов (например, ((ловцы

солнца), свечи из вощины), театр€UIьные репетиции и подготовка к

фестивалям.



о Образовательные мини-уроки и опыты: знакомство с солнечной
энергией, правилами безопасности с огнём, принципами устойчивого

эстафец спортивного ориентирования и утренних зарядок.
Эмоциональная рatзминка и психологическая работа: упражнения

на распознавание и управление ((внутренним огнёю> - эмоциями)

р€lзвитие навыков саморегуляции.

Каждое занятие начинается и заканчивается обменом впечатлениями и
эмоционаJIьным настроем, укрепляющим доверие и поддержку в коллективе.

Система отрядной работы

1. Руководство отрядами осуществляют вожатые и старшие дети -командиры отрядов. Они координируют деятельность, мотивируют

участников, помогают решать конфликтные ситуации и организуют
систему делегирования внутри отряда.

2. Отрядные советы 
- регулярные собрания детей с вожатыми, где

обсуждаются планы, результ€хты прошедших мероприятий,
экологические инициативы и выявляются лидеры для распределения
ролеи.

3. ,Щелегирование ответственности - каждый ребёнок получает
задания в соответствии со ёвоими интересами и способностями
(например, художник для поделок, исследователь для опытов,
спортсмен 

- для эстафет).
4. Обмен опытом и коммуникация между отрядами осуществляется
через совместные игровые и творческие мероприятия, конкурсы, а
также общелагерные собрания и фестивали.

Тематика отрядных дел

Энергия и огонь- изуIение и представление природной стихии
огня, рЕ}звитие понимания её созидат@льной и рtlзрушительной силы.

о Солнечная энергия- практика изготовления простых моделей
солнечных батарей, работы с натуральными матери€шами.

Экология и устойчивое развитие- организация эко-ритуапов,

раздельный сбор мусора, обсуждение кJIиматических изменений и
способов защиты природы.

о Творчество и самовыражение- создание художественных работ
(витражи, свечи, театральные постановки), танцевапьные зашIтия с
элементами ритмики.



. Физическая активно9ть и командная работа - 
((огненные)

эстафеты, спортивное ориентирование, подвижные иIры на свежем
возду(е.

о Эмоции и внутренний огонь 
- рtlзвитие навыков эмоциональной

саморегуляции через практики осознанности, ицры на распознавание
чувств.

Щель внутриотрядной работы

Главная цель внутриотрядной деятельности - 
создать благоприятную

образовательную и социальную среду, в которой каждый ребёнок сможет:

о Познакомиться и глубже понять природу огня и солнца как
источников энергии и символов жизни;

. Развить практические навыки работы с экологическими темами и
научными опытами;

о Усвоить принципы безопа9ности и ответственности по отношению
к огню и окружающей среде;

о обрести умение управJIять своими эмоциями, направлять
квнутренний огонь) в созидательное русло;

о Развить творческие способности и навыки командной работы;
о Воспитать экологическую культуру и активную гражданскую
позицию в вопросах сохранения природы и здоровья планеты.

Внутриотрядная работа становится основой для формирования
личностных и коллективных качеств, необходимых для реализации легенды
лагеря - быть хранителями <<Энергетического кода) планеты.
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Система дополнительного образования

Общие цели системы:

Формировать у детей экологическую црамотность, управJIять
квнутренним огнём) 

- 
эмоциями и энергией.

творческие презентации.
о Проектные работы и выставки 

- 
качество лучших рабоц наличие

отчетов, презентации.
о Анкеты и опросы 

- 
определение

экологической ответственности.
понимания темы

Обсуждения и интервью 
- 

оценка осознанности и эмоциональной
вовлеченности.

о Фотографическая и видео съемка 
- документирование процессаи

результатов.

Электронные ресурсы

Образовательные платформы и наrIные эксперименты

Khan Academy (httns://ru.khanacademv.org) - Видео и задания по
.физике, химии и экологии; отлично подходят для объяснения
концепций соднца, энергии и экологии.

о Видеоуроки и эксперименты на YouTube - КанаJIы, такие как
<База знаний>>, <<Учимся вместе с друзьямиD, предлагают доступные
пр актиче ские демонстр ации солнечных экспериментов и опытов дома.

Instructables (htфs ://www. instructables. соm) - пошаговые
инструкции по созданию солнечных
вулканов и экологичных поделок.

Творчество и создание поделок

часов, мини-солнечных батарей,

о Canva (https ://www. сапча. соm) - Создавайте плакаты,
презентации, выставочные материчшы о солнце и энергии.



Pinterest (htфs://www.pinterest.ru) - Идеи для изготовления
витражей, аппликаций, подепок из вторсцрья, имитации солнечного
света.

о Tinkercad (htфs://www.tinkercad.com) - Моделирование
3D-объектов: прототипы солнечных приборов или поделок.

Онлайн-инструменты для презентаций и совместной работы

Google ,Щокуrпrенты и Таблицы - Совместное создание отчетов,

презентаций и проектов.
о Google Jamboard или Padlet (https://padlet.com) - Вирryальные
доски для сбораидей, публикации рабоц обсуждений.

о ZoomlGoogle Meet - Онлайн-встречи для проведения
мастер-кJIассов, презентаций и обсужлений.

Средства для проведения экспериментов и практических занятий

о Мастер-классы на сайте <<Science Kids>
(htфs ://www. sciencekids. co.nz) - Простые, безопасные эксперименты с

солнечной энергией, литий-ионными батареями, моделированием
парниковых эффектов.

о образовательные игры и симуляторы 
- 

Например, онлайн-игра
<<Энергия солнцa>) или) симуляторы солнечных систем на платформе
PhET (htфs:/ t het.colorado.edu) для моделированиrI движений солнца и
атмосферы.

Создание и демонстрация природных и художественных работ

о Программы для обработки изображений - GIМR Paint.NET -
для подготовки витражных дизайнов или художественных работ.

о Microsoft PowerPoint / Google Slides - для презентации итоговых
проектов, отчетов и расска:}ов о кЭнергии солнца и сердцa>).

Тематические ресурсы по экологии и рЕlзвитию экологической
осознанности

о Образовательный сайт WWF (ДЩвg:/Луwf.ru) - Информационные
матери€lлы о сохранении природы, экологические акции.

о Проекты по участию детей в экологических инициативах через
сайты типа EcoClub (htфs://ecoclub.ru).
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